
Krajowe Sieci Tematyczne (KST) zostały powołane dla każdego z 5 Tematów 
realizowanych w ramach programu operacyjnego – Program Inicjatywy Wspólnotowej 
EQUAL dla Polski 2004-2006. 
Realizowane w Polsce Tematy: 

 Temat A – Ułatwianie wchodzenia i powrotu na rynek pracy osobom mającym 
trudności z integracją lub reintegracją celem promowania rynku pracy otwartego dla 
wszystkich. 

 Temat D - Wzmocnienie krajowej gospodarki społecznej (trzeciego sektora), 
a w szczególności usług na rzecz społeczności lokalnych, z akcentem na podnoszenie 
jakości miejsc pracy. 

 Temat F - Wspieranie zdolności dostosowania się firm i pracowników do 
strukturalnych zmian gospodarczych oraz wspieranie wykorzystania technologii 
informacyjnych i innych nowych technologii. 

 Temat G - Godzenie życia rodzinnego i zawodowego oraz ponowna integracja kobiet 
i mężczyzn, którzy opuścili rynek pracy, poprzez rozwój bardziej elastycznych 
i efektywnych form organizacji pracy oraz działań towarzyszących. 

 Temat I - Wsparcie integracji społecznej i zawodowej osób ubiegających się o status 
uchodźcy. 
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 Podział na grupy robocze KST   

1. EQUAL dla niepełnosprawnych  

2. Wspieranie rozwoju obszarów wiejskich 

3. Ekonomia społeczna 

4. Nowe sposoby wspierania wchodzenia i powrotu na rynek pracy grup 
dyskryminowanych 

http://www.equal.org.pl/index.php?act=952
http://www.equal.org.pl/index.php?act=879
http://www.equal.org.pl/index.php?act=879
http://www.equal.org.pl/index.php?act=905
http://www.equal.org.pl/index.php?act=934
http://www.equal.org.pl/index.php?act=943


5. Adaptacja pracodawców i pracowników do zmian strukturalnych poprzez 
wykorzystywanie elastycznych form zatrudnienia oraz technologii ICT 

6. Kształcenie przez całe życie w zwiększaniu konkurencyjności przedsiębiorstw 

7. Aktywizacja zawodowa więźniów i byłych więźniów 

8. Godzenie życia zawodowego i rodzinnego 

Mandat dla działania Krajowych Sieci Tematycznych 
w oparciu o zapisy Programu Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL, 

Uzupełnienia Programu i Strategii mainstreamingu

Do podstawowych zadań KST należy: 

 analiza potencjału projektów EQUAL pod kątem możliwości wsparcia polityki 
krajowej w obszarach zidentyfikowanych przede wszystkim w Krajowym Planie 
Działania na rzecz Zatrudnienia oraz Krajowym Planie Działania na rzecz Integracji 
Społecznej, 

 opracowanie i aktualizacja strategii włączania rezultatów EQUAL do głównego nurtu 
polityki dla każdego z Tematów 

 analiza testowanych rozwiązań i osiągniętych rezultatów oraz walidacja rezultatów, 
 rekomendowanie rezultatów poszczególnych Partnerstw na rzecz Rozwoju do 

Działania 3, 
 wsparcie merytoryczne dla projektów w zakresie realizacji Działania 2 i Działania 3 w 

celu opracowania lepszych rezultatów oraz realizacji mainstreamingu, 
 wypracowanie formy efektywnego dialogu pomiędzy KST a osobami/ instytucjami 

odpowiedzialnymi za tworzenie polityki, 
 upowszechnianie dobrych praktyk na forach dyskusyjnych całej Europy, w 

szczególności w ramach europejskich grup tematycznych. 

   


